
 



 
 

การสร้างวัฒนธรรมองค์กรปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ 

(No Gift Policy) ของโรงเรียนบ้านนางิ้ว ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 นายประสงค์ศิลป ชินคํา ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านนางิ้ว สังกัดสํานักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับบุคลากรในสังกัด ได้ยึดถือปฏิบัติเก่ียวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของ 
กํานัล หรือประโยชน์อื ่นใดจากการปฏิบ ัติหน้าที่ เพื ่อป ้องกันการกระทํา อันมีผลต่อการใช้อํานาจในการเอ้ือ 
ประโยชน์ต่อตนเองหรือผู ้อื ่น ซึ ่งเป ็นไปตามนโยบายของรัฐบาลตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ดําเนินการกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังจิตสํานึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธ การรับของขวัญ 
และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ดังน้ี 

1. ประชุมครูก่อนเปิดภาคเรียน  แสดงเจตนารมณ์โดยประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญ 

และของกํานัลทุก ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

โรงเรียนบ้านนางิ้ว ได้ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) เมื ่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 เพื ่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรเป ็นหน่วยงานที ่บุคลากรทุกคนไม่ 
รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเล่ียง 
การกระทําอันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ ่งนําไปสู่การเลือกปฏิบัต ิหรือก่อให้เกิด 
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนบ้านนางิ้วทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็น 
แบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กํากับดูแล บุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบอย่าง เคร่งครัด และกําหนดให้ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน จัดทํารายงานการ 
รับของขวัญและของกํานัล ตามนโยบาย No Gift Policy เป็นรายบุคคล และรายกลุ่มงาน สรุปรอบ 6 เดือน และ 1 
ปีงบประมาณ เพ่ือให้การดําเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย No Gift Policy อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. มอบนโนบายและสร้างความตระหนักรู้ เกี่ยวกับการไม่รับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจาก 

การปฏิบัติ หน้าที่ (No Gift Policy) 

นางสาวรุ่งนภา ธิศรี ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 ได้มอบ 
นโยบาย และอบรมบรรยายพิเศษ เร ื ่องนโยบาย No Gift Policy และสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสภายใต้ 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล  (ITA)  แก่โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 เพ่ือสร้างความตระหนักรู้และปลุกจิตสํานึกให้แก่ บุคลากรในสังกัดทุกคน ไม่รับ 
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ให้ปฏิบัติตนอย่าง 
ถูกต้องและปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและ ประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

3. กิจกรรม : ปลุกจิตสํานึกสร้างวัฒนธรรม การปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติ หน้าที่ (No Gift Policy) 

ผู ้บร ิหารและบุคลากรในหน่วยงาน ร่วมกันสร้างวัฒนธรรมการปฏิเสธการรับ ของขวัญและของกาํนัล 
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเล่ียงการกระทํา อันมีผลต่อดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซ่ึง 
อาจนําไปสู ่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนและปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

4.  กิจกรรม  :  เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่องการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้า 

พนักงานของรัฐ 

ให้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าพนักงานของรัฐ ให้แก่ ผู้บริหาร 
และบุคลากรในหน่วยงาน โดยผู ้อํานวยการโรงเร ียนบ้านนางิ ้วและข้าราชการครูเป็นวิทยากรภายในหน่วยงาน 
โรงเรียนบ้านนางิ้วภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล เพ่ือถ่ายทอดความรู้และสร้าง 
ความตระหนักรู้เก่ียวกับการรับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งใน ก่อน ขณะและหลัง การ
ปฏิบัติหน้าที่ให้ผู้บริหารและบุคลากรปฏิบัติ ตนได้อย่างถูกต้องและเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ ชอบ



ภาพประกอบกิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมองค์กรปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของโรงเรียนบ้านนางิ้ว 

 

 
 

 
 

ภาพการประชุมครูก่อนเปิดภาคเรียน แสดงเจตนารมณ์โดยประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญ 
และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 



ภาพประกอบกิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมองค์กรปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของโรงเรียนบ้านนางิ้ว 

 

 
 

 
 
 

ภาพการแสดงเชิงสัญลักษณ์ : ปลุกจิตสํานึกสร้างวัฒนธรรม การปฏิเสธการรับของขวัญ 
และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 













 
 
  
 
 
 
 



 


