
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ……………………………โรงเรียนบ้านนางิ้ว…………………………………………………….. 

ประจำปีงบประมาณ……………………2568..……………………………………………………….…………………………….. 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 

และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนบ้านนางิ้ว 8 พฤษภาคม 2568  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียน
บ้านนางิ้ว 

8 
พฤษภาคม 

2568 

เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2568 เวลา 
10.00 น. โรงเรียนบ้านนางิ้ว จัด 
กิจกรรม ประกาศเจตนารมณ์การ
สร้าง วัฒนธรรมไม่รับของขวัญ
และ ของกำนัลทุกชนิด (No Gift 
Policy) โดยมีผู้อำนวยการ คณะ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน ร่วมกันแสดงเจตนารมณ์การ 
สร้างวัฒนธรรมไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ 
หน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 เพ่ือสร้าง
การรับรู้ ความเข้าใจ ตลอดจนเพื่อ
ส่ง เสริมการสร้าง จิตสำ 
นึกให้ผู้ปฏิบัติงาน ประพฤติตน
ตามหน้าที่อย่าง ซื่อสัตย์ สุจริตมี
ความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต
และ ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ อีกทั้งเป็นการรณรงค์
ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรและ
ค่านิยมสุจริตในการ ปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณธรรมโดยไม่หวัง  
ผลตอบแทน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ    0 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน    

……………………………………………….ไม่มี………………………………………………………………………………………                          

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่    

………………………………………………..ไม่ม…ี……………………………………………………………………………………             

                                                                           

 ลงช่ือ 

                (นางสาวอารีรัตน์ อรรถพร) 

               ผู้รายงาน  

 

  ลงช่ือ 

(นายประสงค์ศิลป ชินคำ) 

                                                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนางิ้ว 

                                                                                                      รบัรองรายงาน 


